01.04.2019

Mulighed for godtggrelse/honorar til menighedsradsmedlemmer

Menighedsradene i Herning Nordre Provsti og Herning Sgndre Provsti har mulighed for at vaelge mellem to
modeller i forhold til godtggrelser/honorarer til menighedsradsmedlemmer. Evt. udgifter til
godtggrelser/honorarer skal holdes inden for allerede tildelt driftsramme.

MODEL 1 - skattefri godtggrelser

Menighedsradene kan give en arlig skattefri godtggrelse til formand, kirkeveerge, kontaktperson og
kasserer (uden regnskabsfgrerfunktion) uden forudgdende redeggrelse over for provstiudvalget.

Den skattefri godtggrelse er op til kr. 3.750 pr. person — uanset om personen har flere hverv. Godtggrelsen
bestar af op til kr. 2.350 til udgifter ifm. telefon og internet og op til kr. 1.400 til udgifter ifm. administrative
omkostninger (fx kontorartikler, porto og mgder).

Hvis en person modtager skattefri godtgg@relse, er det en betingelse, at vedkommende ikke i samme ar
modtager skattepligtigt honorar, skattepligtig diet ifm. syn eller udlaeg efter regning ifm. udgifter
vedrgrende kontorhold, telefon og internet.

Menighedsradet skal til enhver tid over for provstiudvalget og provstirevisor kunne sandsynligggre, at
modtageren rent faktisk har udgifter forbundet med arbejdet i menighedsradet.

Hvis menighedsradet gnsker at give den skattefri godtggrelse til andre i/uden for menighedsradet, skal
menighedsradet pa forhand redeggre over for provstiudvalget for dette. Der skal vaere en arbejdsmaessig
begrundelse for tildelingen. Hvis der herefter ikke sker eendringer ift. menighedsradets udbetaling af
godtggrelser, gaelder menighedsradets redeggrelse over for provstiudvalget for resten af valgperioden.

MODEL 2 - skattepligtige honorarer

Til formand, kirkevaerge, kontaktperson og kasserer (uden regnskabsfgrerfunktion) kan der arligt ydes
skattepligtige honorarer, der for de fire hverv samlet svarer til 50 % af et honorar til regnskabsfgrer — se
nedenstaende model for beregning af honorar til regnskabsfgrer. Honorarernes stgrrelse kan fx fastsaettes
pa baggrund af en konkret vurdering af arbejds- og udgiftsbyrde. Det er ikke muligt bade at modtage
skattepligtigt honorar og skattefri godtggrelse.

Det er ikke lovligt at give honorarer til andre hverv fx udvalgsformand eller sekretaer.

Honorarer efter model 2 skal godkendes af provstiudvalget.

Hvis der ikke sker sendringer, gaelder provstiudvalgets godkendelse for resten af valgperioden.
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Point-beregningsmodel: ! | Antal point:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Indbyggere: Efter antal <1.001 1001- 1.501- 2.001- 3001- 4.001- 5.001- 7.001- >10.000
. . 1.500 2.000 3.000 4000 5.000 7.000 10.000
indbyggere i sognet.
Lgnudbetalinger: Efter
antal fastansatte. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ligningsbelgb: efter
stgrrelse pa ligningsbelgb <200 200-300 | 300-400 | 400-600 | 600-800 | 8001.200 | 1.2001.800 | 1.8002.800 | >2.800
(angivet i tusinder).
Bllag Efter antal bllag 2) <101 101-125 126-150 151-175 176-200 201-225 226- 250
Vikarer, kormedlemmer, Efter en konkret vurdering kan menighedsradet tildele regnskabsfgrer eller kasserer et antal point mellem 1
honorarlgnnede mv og 5 til deekning af merarbejde som fglge af ekstra arbejde i forbindelse med vikarer, kormedlemmer,

) honorarlgnnede mv.

1) Point-beregningsmodellen gaelder for regnskabsfgrere ansat under 8 timer pr. uge.
2) Et point pr. 25 bilag indtil 1000 bilag. Fra 1001 bilag og fremefter gives et point pr. 50 bilag.

Efter pointberegningsmodellen ydes der point efter fire forskellige parametre (indbyggere, Ignudbetalinger,
ligningsbelgb og bilag). Hvert parameter vurderes i henhold til nedenstaende model, og antal point afleeses.

Til den samlede vurdering af honorering/aflgnning summeres pointene.

Hvert point svarer til 4 timer arligt til en timelgn i nutidskroner 172,74 kr. pr. 01.04.2019. Timesatsen er
beregnet pa baggrund af fikspunktet i Igngruppe 2 for kordegne inkl. radighedstilleeg. Pointsatsen udggr

saledes i nutidskroner 690,96 kr. pr. 01.04.2019.



2/2



